Vertriebslandkarte %ILDUNGSWERK
Unternehmenskunden

Bitte auswahlen:

\

Losheim am See ' Mannheim
Dillingen "
PHeidelberg Mosbach
L,
Saarbriicken ) 4 Sinsheim Ohingen
Vi Heilbronn Crailsheim
,!
"Karlsruhe
o Steinheim/Murr
Pforzheim  Ludwigsburg
Rastatt Waiblingen o
Baden-Baden Galw Stuttgart Schwabisch Gmiind
Esslingen (. .
Boblingen 90 Goppingen  yeigenheim
Offenburg Nagold N
Tibingen  Reutlingen
Freudenstadt Ul
Lahr Miinsingen f
Balingen
Rottwell Ehingen
ottwei
Emmendingen Albstadt
Waldkirch o '
aldkirc Villngen- ‘ Sigmaringen Biberach
Freiburg Schwenningen Tuttlingen
Uberli Ravensbur
Radolfzell Uberlingen g
Friedrichshafen
Lorrach

Schnellsuche: Strg+F Stand: 06.07.2026




~—~
//BILDUNGSWERK

der Baden-Wiirttembergischen Wirtschaft e.V.

Weiterbildung &
Unternehmensberatung

Main-
Tauber-

Losheim am See Neckar- Kreis

- Odenwald-
Dillingen Kreis

Heidelberg

Rhein-Meckar- Hohenlohe
Saarbriicken ~ Kreis kreis

' Schwdbisch Hall
Heilbronn

Karlsruhe
Enzkreis Ludwigs-

burg
Rems-Murr- Ostalbkreis

Rastatt Pforzheim .

Stuttgart

Boblingen Esslingen GOppingen  Hejdenheim

Tiibingen "~ Alb-Donau-

Y [ o
~ Kreis
Ortenau Reutlingen p g
T
~Ulm.
) ‘h_ua_..gl."\_
L" Zollernalb- 2 & =_-IL" _,ﬁ_ﬁ] '_
\J’“-’“‘thg‘w\_ﬂﬁ Rottweil kreis ﬁj -;\'L “ijgﬂ Dok I\ljb-].l"
3 b L | o Y
: Emmendingen o - cf»”
1 L"l
' L Schwarzwald- T Biberach
S80S, Baar-Kreis : L“\
it Tuttlingen Sigmaringen
Breisgau-
Hochschwarzwald
i AT
. 7 L E, Konstanz Ravensburg
i ‘VL/——W |“J Ul\.fb_a
3 ¢ Bodensee
: kreis
Leszl rf Waldshut

O
O
O
O
O
O
O
O

Karin Fritz
0162 1090422 | fritz.karin@biwe.de

Liane Raiber
0152 04252136 | raiber.liane@biwe.de

Sibylle Wieland
0162 7714621 | wieland.sibylle@biwe.de

Melanie Mattes
0173 4780274 | mattes.melanie@biwe.de

Karin Berggold
015209230190 | berggold.karin@biwe.de

Swetlana Hartung
0173 5186451 | hartung.swetlana@biwe.de

Hannah Klein
0173 5183936 | klein.hannah@biwe.de

Christiane Dragert
0152 09230193 | draegert.christiane@biwe.de
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Gesellschaft far
Personaldienstleistungen

Crailsheim
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Schwabisch Gmiind

Esslingen Goppingen
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Biberach

Transferberatung,

Newplacement,
Vorruhestandsmodelle

Thomas Schiffner

Leitung Vertrieb
0162 1006806
schiffner.thomas@biwe.de
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Fachkraftevermittlung

Thomas Schiffner

Leitung Vertrieb
0162 1006806
schiffner.thomas@biwe.de
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‘-;%/BILD UNGSWERK Berufsausbildung in Europa férdern

der Baden-Wiirttembergischen Wirtschaft e.V.

Internationalisierung

Karin Nagel

Kompetenzzentrum career-in-bw
07161 65861-40
nagel.karin@biwe.de
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Vereinbarkeit & Gesundheit

familyNET 4.0

Silvia Gesierich Heike Baumann
Losheim am See ‘1 Mannheim 0162 4036127 0173 3679033
Dillingen " gesierich.silvia@biwe.de  baumann.heike@biwe.de
“Heidelberg Mosbach
i p Sinsheim
Saarbriicken ’ .
9 Ohringen -
U Bruchsal Heilbronn Crailsheim w
F e SeTR Barbara Hackbarth-Burkart
Pforzheim  Ludwigsburg ” 0172 5462434
Rastatt oL dlen
- R hackbarth-burkart.barbara@biwe.de
Baden-Baden Calw Stuttgart Schwabisch Gmiind
Boblingen FssIN9EN Gappingen  eigenheim B

Offenburg Nagold eratun g

L Tdbingen - Reutlingen Employee Assistance Program (EAP)
Lahr Minsingen Ulm

Balingen .
Rottwei Ehingen Ulla Bressmer Miriam Vogler
Emmendingen Albstadt
0151 12072113 0172 6714632
i dkith Villingen- Sigmaringen Biberach bressmer.ulla@biwe.de vogler.miriam@biwe.de
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CARS m

Cluster Automotive
Region Stuttgart

Nicole Balling
(Teilprojektleitung)
0173 4718321
balling.nicole@biwe.de

Rebecca Dyballa
0172 6293769
dyballa.rebecca@biwe.de

Annette Ulmer
0162 6704396
ulmer.annette@biwe.de

Transformationsbegleitung fiir den Fahrzeug-
und Maschinenbau. Herausforderungen sind u.a.
die zunehmende Internationalisierung, der
Klimawandel, die Digitalisierung und das
automatisierte Fahren, die Elektrifizierung von
Antrieben und der Mangel an Fachkraften.

Projektziele
Sensibilisierung, Vernetzung, Qualifizierung

Branchenschwerpunkt
Fahrzeug-und Maschinenbau

Laufzeit
Juli 2022 - Dezember 2026

cars.region-stuttgart.de
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https://cars.region-stuttgart.de/

Mann-

heim

Heidelberg

Karlsruhe

Rastatt

Baden-
Baden

Freuden-

Ortenau stadt

Rottweil

Emmendingen

Schwarzwald-
Baar-Kreis
Freiburg
Breisgau-
Hochschwarzwald

Lorrach Waldshut

Rhein-Neckar-
Kreis

Enzkreis

Pforzheim

Boblingen

Neckar-
Odenwald-
Kreis

Heilbronn

Ludwigs-
burg

Rems-Murr-
Kreis

Stuttgart

Esslingen

Tubingen

Reutlingen

Zollernalb-

kreis

Tuttlingen

Konstanz

Sigmaringen

Bodensee-

Ry, &S

Main-
Tauber-
Kreis

Hohenlohe-
kreis

Schwabisch Hall

Ostalbkreis

Goppingen  Heidenheim

Alb-Donau-
Kreis

Ulm

Biberach

Ravensburg

regionenubergreifend

ETAPP C?)D

mit Teilgualifizierung zum Berufsabschluss

Arnulf Leber
01709296312
leber.arnulf@biwe.de

Glilhan Demir
0162 6349287
demir.guelhan@biwe.de

Teilqualifizierung (TQ) als Alternative zu
Ausbildung und Umschulung. Mithilfe von TQ
wird es Menschen Uber 25 Jahren ermoglicht,
sich flexibel und individuell bis zum
Berufsabschluss weiterzubilden.

Projektziele
Schaffung bundesweit einheitlicher Standards
fur Teilgualifikationen

Branchenschwerpunkt

branchenltbergreifend

Laufzeit (verlangert)

Oktober 2023 - September 2026

etapp-teilqualifizierung.de

ZURUCK ZUR GESAMTUBERSICHT
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https://www.etapp-teilqualifizierung.de/
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LERNMOTOR

Lernmanagement-Navigation fiir
Filhrungskrafte: Das Projektteam arbeitet an
der Entwicklung eines praxisnahen Tools, das
Fihrungskrafte bei Qualifizierungsgesprachen
unterstiutzt, Lernbereitschaft aktiviert und
Motivation fur Weiterbildung schafft.

Projektziele

Entwicklung einer Software (Lernmanagement-
Navigation speziell fir FUhrungskrafte) zur
Forderung und Verstetigung einer nachhaltigen
Lernkultur.

Branchenschwerpunkt

branchenubergreifend
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https://www.biwe.de/dienstleistungen/unternehmen-und-beschaeftigte/innovationslabor/lernmotor

Netzwerk Q NETZWERK

AUSBILDUNG VERBINDET

Digitalisierte Ausbildungsprozesse
Die Zukunft ist digital — die Berufsausbildung
auch. Das Berufsbildungspersonal muss fit fir

Main-

| Mot Neckar ol die Herausforderungen der Digitalisierung
Losheim am See hekn Stieie:wald-
Dillingen Heidelberg ' gemacht werden.
Rhejn-Neckar— Hohenlohe-
Saarbriicken s i . .
Projektziele
] Schwabisch Hall oFo o .
s Qualifizierung des Berufsbildungspersonals
Karlsruhe
Enzkreis Ludwigs-
bur
pastat b e - Fokusthemen
ot stuttgart Ausbildungsmarketing, Kiinstliche Intelligenz
L — in der Ausbildung, Heterogenitat der
Auszubildenden

Tiibingen Alb-Donau-

Kreis
Ortenau Reutlingen

Ulm

o Laufzeit (verlangert)

— e Markus Singler seit Januar 2019
Emmendingen 0151 15971270

Schwarzwald- Biberach

Boar-Krei et singler.markus@biwe.de

Freiburg Tuttlingen

Breisgau-

Hochschwarzwald n et ZWG r kq 0 d e

Ravensburg

Konstanz

Bodensee-

2 kreis
Lorrach Waldshut

ZURUCK ZUR GESAMTUBERSICHT

ZURUCK ZUR PROJEKTUBERSICHT



https://www.netzwerkq.de/

QualiBattBW QualiBatt

BW' - : -
Qualifizierung im Batterieokosystem BW
Mit grolSen Investitionen in die Wettbewerbs-
fahigkeit der deutschen Batteriezellfertigung
e Uwe Bies-Herkommer steigt auch die Anzahl an Arbeitsplatzen und der
e e (Projektleitung) Bedarf an qualifizierten Mitarbeitenden. Die
Serdt i 0711 135340-40 Qualifizierung von Fachkraften ist notig, um den
o - bies.uwe@biwe.de Standort Baden-Wirttemberg langfristig zu
Heilbfonn Schgblch K starken und Arbeitsplatze in zukinftigen
e | ‘ Melanie Sommer Betatigungsfeldern aufzubauen.
- T . 0162 2416528
- G TR i e sommer.melanie@biwe.de Proiektziele
(\f/ s i d | | Stuttgart . | _J—
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/ Reutlingen LGl Ce|IC.a|ka@blwe.de . .
\ Automobilwirtschaft
(J
- Q Marc Schiff-Francois .
//( Biberach 0173 5402545 Lau..fzelt oe
‘&\ schiff. marc@biwe.de April 2023 - Madrz 2028
/ :
/ | qualibatt-bw.de
4 2 3 Heide Eisenmann
«\ ﬁ P Al A Q\\V\;\‘\\QJF\ - 5 (Projektassistenz)
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ZURUCK ZUR PROJEKTUBERSICHT




Servicestelle Fachkraftesicherung

Unterstitzung bei der Fachkraftesicherung und
Transformation durch den Aufbau regionaler
Unternehmensverbiinde, Vernetzung und
Bliindelung von Themen und Akteuren und die

Main-
Tauber-

Neckar- Kreis
Mann- ) reis
Odenwald-

heim Krei Siidwestmetall, nach Region: Entwicklung praxisnaher Lésungen.

Heidelberg

E}rﬁé‘_i;n—Neckar— :I:;I;::nl(me— ‘ Kay SChWEikert
schweikert.kay@biwe.de Ziele )
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KMU der M+E- und Chemieindustrie
Ab-ona " Arbeitgeberverband Chemie:
) Kay Schweikert und Die Servicestelle Fachkrdftesicherung wird geférdert durch die
Frauke Hollander Arbeitgeberverbénde Siidwestmetall und Chemie Baden-
Wiirttemberg. Sie wird vom Bildungswerk umgesetzt und mit
o Agentur fiir Arbeit: einer Personalstelle durch die Regionaldire/(tion Bgden- .
: . Wiirttemberg der Bundesagentur flir Arbeit fiir die Laufzeit von
Melissa Mller ) .
_ , zwei Jahren unterstiitzt.
melissa.mueller@arbeitsagentur.de
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- ww HOCHSCHULEWIRTSCHAFT: ) )
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Ostwiirttemberg
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Transformationsnetzwerk Ostwiirttemberg
Ostwirttemberg soll zur Modellregion fir die
erfolgreiche dkologische und digitale
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https://www.zukunftslieferer.de/
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O Oliver Dick

0172 6293112
dick.oliver@biwe.de

‘ Meika Schuster
0152 09230196
schuster.meika@biwe.de

Q Rémi Denoix
0172 1886475
denoix.remi@biwe.de

‘ Emanuel Berger
0172 5700559

berger.emanuel@biwe.de

Fortschritt gemeinsam gestalten
Unterstitzung von KMU beim digitalen Wandel
und der Erfahrung und Erprobung neuer
Technologien (z.B. Einsatz von Kl) in der
betrieblichen Praxis.

Projektziele
Sensibilisieren, Beraten, Weiterbildung

Branchenschwerpunkt
branchenunabhangig

Laufzeit
Januar 2023 - Dezember 2026

zukunftszentrum-sued.de
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https://zukunftszentrum-sued.de/

